
 

                                                                           EXPERIÈNCIES  
 

1. Títol   

Programa Escolta'm 

2. Imatge  

                  Adjunteu una fotografia que serveixi per il·lustrar 

l’experiència. La mida ha de ser de 360 x 270 px.  

3. Dades del centre  

Nom del centre: Escola Bac de Cerdanya 

Localitat: Alp  

Breu resum de l’experiència ( màxim 7 línies)  

Al llarg d'aquests darrers cursos, vam detectar que cada cop es 

pruduïen més conflictes entre el nostre alumnat. Aquest fet 

comportava una dedicació extra a resoldre'ls, que sovint implicava no 

poder destinar el temps necessari a les altres àrees. Per afrontar-ho, 

aquest curs hem començat a implementar el Programa Escolta'm. 

Valorem l'experiència de forma positiva, tot i que és clau que l'escola 

disposi dels recursos humans suficients per possibilitar que el tutor/a 

ho pugui dur a terme. 

4. Àmbit d’actuació   

 Aula      Curs     Cicle     Etapa     Centre     Entorn 

 

Educació Infantil      Educació Primària      ESO    Batxillerat 

 

 Ensenyaments professionals, artístics i especialitzats 

 Formació de persones adultes 

 

 Currículum     Gestió i organització  

5. Àrees, matèries, mòduls 

Tutoria 

6. Capacitats/competències 

DIMENSIÓ PERSONAL 
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 Competència 1. Actuar amb autonomia en la presa de decisions 

i assumir la responsabilitat dels propis actes. 

 Competència 2. Desenvolupar habilitats per fer front als canvis i 
a les dificultats i per assolir un benestar personal. 

 Competència 3. Qüestionar-se i usar l’argumentació per superar 
prejudicis i consolidar el pensament propi. 

DIMENSIÓ INTERPERSONAL 

 Competència 4. Mostrar actituds de respecte actiu envers les 
persones, les seves idees, opcions, creences i les cultures que les 
conformen. 

 Competència 5. Aplicar el diàleg com a eina d’entesa i 
participació en les relacions entre les persones. 

DIMENSIÓ SOCIAL 

 Competència 7. Analitzar l’entorn amb criteris ètics per cercar 
solucions alternatives als problemes. 

 Competència 8. Mostrar actituds de servei i de compromís 
social, especialment davant de les situacions d’injustícia. 

7. Descripció de l’experiència  

Curs acadèmic  

2018/2019 

Desenvolupament de l’experiència  

Un cop per setmana, el tutor/a de cada curs s'endú a l'espai destinat 
exclusivament pel programa escolta'm. Cada sessió compta amb 3 o 4 
alumnes i la seva durada és de mitja hora. Fet que implica que cada 
setmana és fan dues sessions, on intervenen de sis a vuit alumnes 
diferents.  La resta d'alumnes que no intervenen, es queden a l'aula fent 
altres àrees de treball, amb un altre mestre del centre. El paper del tutor/a 
és oferir als alumnes un espai de reflexió i/o opinió, on més que donar 
respostes, procura que l'alumnat ofereixi solucions. El pas següent, serà 
valorar de forma conjunta el programa. 

Temporització  

Al llarg de tot el curs acadèmic 

Recursos humans i materials  

El mestre tutor/a i altres mestres de reforç que es facin càrrec del grup, 
amb els companys que no participen en la sessió del programa escolta'm. 

Documentació complementària  
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AUTORIA  

Coordinació: Núria Adam, Assumpta Villaró i Joan Brescó 

Professional implicat: La totalitat del Claustre de mestres 

Adreça electrònica de contacte b7000071@xtec.cat 


