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CONTEXT

L'Ajuntament de Viladecans es va presentar a la convocatoria de subvencions
destinades a accions per a lI'impuls de I'Agenda 2030 a les Entitats Locals
convocada per la Secretaria de Estado para la Agenda 2030 del Ministerio de
Derechos Sociales y Agenda 2030, subvencid que li va ser atorgada al
novembre de 2023 donant lloc al projecte “jAliate con la Viladecans que

quieres!”.

Cercle de Pilotatge de la Visio Viladecans 2030

1.Llancament Comunitat d'Aprenentatge Virtual.
2.Presentacié Campanya de Comunicacio Visioé Viladecans 2030.
3.Segon Acte de Signatura Publica de les Organitzacions Aliades.




LA COMUNITAT
D'APRENENTAG

Que és?

Una comunitat d'aprenentatge és un espai collaboratiu
en qué diferents agents es reuneixen per compartir coneixe
recursos, generant una construccid collectiva del coneixeme
dinamitzat diariaoment per una facilitadora, que és clau per m

Aqguest espai s'estableix com un punt de trobada que fo
intelligéncia collectiva, potenciant Ila innovacio
transformacio social i el desenvolupament local.

Pilars per a I'éxit d’'una comunitat d’apre

Facilitacié i lideratge

compartit Capacitat d'influéncia

Tothom aprén de tothom Sentlment de Diversitat i inclusio
pertinenca

Connexié emocional i

Creixement individual o y
proposit comu

« Facilitacio i lideratge compartit — Una comunitat d'apr.
persones que impulsin la collaboracid, estructurin els
una dindmica inclusiva i efectiva. En el nostre cas, le
la Ragquel Saumell per la Missid Clima i la Sarg
Abandonament Escolar 0.



« Tothom apréen de tothom — L'aprenentatge es construeix collectivament,
aprofitant els coneixements, experiéncies i perspectives diverses de cado
persona dins la comunitat.

« Creixement individual — La participacid en la comunitat d’
afavoreix el desenvolupament personal i professional de
millorant competéencies, habilitats i confianga.

« Capacitat d'influéncia — Els membres de la comunitat
decisio, contribuint activament a la direccié i evolucié
corresponsabilitat.

« Diversitat i inclusido — La riguesa d'una comunitat rad
perspectives, experiencies i coneixements. Cal garantir
pugui participar i sentir-se valorat.

« Connexid emocional i proposit comu — Perqué una co
efectiva, cal establir vincles emocionals i compartir una
doni sentit al treball conjunt.

Comunitat d'Aprenentatge Virtuo
les Missions Viladecans 2030

1.Contribuir a gue les Missions Viladecans 2030 s'assol
2.Construir un ecosistema collaboratiu i participatiu «
institucions i iniciatives per generar impacte real i i
3.Enfortir el coneixement i la capacitat d'accié sobr
solucions que plantegen les Missions Viladecans 2(



Valors de la Comunitat d’'Aprenentatge

Volem que totes les persones se sentin part de la comuni
valorades i orgulloses de formar-ne part. També vole
implicades en l'objectiu comu i que, a més, trobin agquest e

Per aix0, els valors de la nostra comunitat sén els segl

« Confianca — Fomentar relacions de confianca entre
la comunitat.

« Proposit — Compartir una visid comuna gue doni sentit
motivi la participacié activa.

 Inclusid — Crear un espai segur i acollidor on tothom
lliurement i sentir-se valorat.

« Reconeixement — Valorar i donar visibilitat a les cc
dins del conjunt per reforcar la motivacio i el compr

Confianca Proposit
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Inclusidé Reconeixement




Com es pot apuntar i accedir
a la Comunitat d’'Aprenentatge Virtual?

1.Accedint a la pdgina web https://missions.cviladecans.ca

2.Creant l'usuari registrant-se a la plataforma. Avia
comencgar a crear el vostre usuari!

3.Completant la fitxa omplint la informacié del perfil
interaccionar.

4. Personalitzant el perfil afegint una foto d'avatar per

5.Unint-se a I'espai corresponent escollint i accedint a lo

6.Participant activament entrant almenys dos cops per se
dia i contribuir a la comunitat.

. Completa la .
Accedeix a Crea el teu teva fitxa de Personalitza

la web usuari i
membre el teu perfil

| http:// %

Entra a: Registra't Omple la Afegeix una foto
https://missions. ala informacié del teu d'avatar per
cviladecans.cat plataforma perfil per comengar identificar-te
a interaccionar


https://missions.cviladecans.cat/

Estructura de la Comunitat d’Aprenentatge Virtual

En aquesta primera seccid es trobard la informacié sobre la comunitat, el seu
ideari i funcionament, aixi com recursos, guies i suport tecnic per facilitar-ne
I'Us. Aguest suport técnic es complementard amb la seccié ‘Ajuda’, on es
trobaran les FAQs (preguntes comunes).
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La seccid '‘Membres’ recollira la fitxa de tots els membres de la comunitat,
incloent el nom i logo de les Organitzacions Aliades, aixi com la informacié de
cada membre de I'Equip Missid que ha escollit cada Organitzacié (nom, carrec,
foto i correu electronic).
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L'apartat ‘Espais’ inclou 4 entorns de treball. Aquests espais estaran destinats

a compartir els vostres projectes per contribuir als objectius de les Missions.
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Cada espai es divideix en 4 moduls amb objectius especifics:
« Wiki: Organitza documents de treball amb descripcions breus.
« Arxius: Permet compartir documents d'intereés.
« Tasques: Mostra les formacions pendents.
« Calendari: Recull esdeveniments especifics de cada esp
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En ofegit, cada 15 dies/mes es realitza una posada en comu d'experiencies
d'altres ciutats o iniciatives similars a Viladecans i les de les mateixes
organitzacions.

A l'apartat ‘Formacio’ es troben 2 tipus de continguts:
« Formacions autodidactes: amb diversos recursos audiovisuals i interactius
per assimilar conceptes de manera autbnoma.
« Formacions dirigides: sessions teodrigues amb dindmiques de treball
conjunt amb altres organitzacions aliades

| quan es finalitzin aguestes formacions, es poden descarregar un diploma, que
es pot compartir i publicar, per exemple a LinkedIn.
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FORMACIONS AUTODIDACTES

EXEMPLES DE FORMACIO DURADA

Queé sén les Missions Viladecans 2030 i el rol de les <1h

Organitzacions Aliades FORMACIONS DIRIGIDES

Estratégia de ciutat 'Visié Viladecans 2030'".
Avantatges de la sinergia entre organitzacions de la <1lh
quddruple hélix

EXEMPLES DE FORMACIO DURADA

Mesures practiques per reduir la

petjada de carboni
EXEMPLES DE FORMACIO DURADA
Estrategies per acompanyar

L'Adhesi6 a la Missié Clima >1h estudiants en risc d’‘abandonament

L . escolar
Formacié autodidacta - Abandonament escolar a

Catalunya i a Viladecans. Perqué es produeix?
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Des de la Comunitat d'Aprenentatge també s'impulsaran Vermuts i tardeos
virtuals. Seran trobades virtuals per tractar temadtigues amb una per
experta que dinamitzard la sessid i guiard a les organitzacions ali
seves Missions. Cada Missid celebrard Vermuts i tardeos virtu
tematiques trimestralment.

VERMUTS | TARDEOS VIRTUALS TRIMESTRALS

Contribucid de les organitzacions aliades als ODS

Com millorar els sistemes d'alerta primerenca per identificar persones en risc d'abandonament escolar

Com treballar amb la resta d'organitzacions aliades amb I'objectiu de reduir les emissions de carboni?
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A l'apartat d"Inspiracio’ es busca fomentar la co-creacio i el debat entre les
Organitzacions Aliades sobre les bones prdactiques de les ciutats o la
planificacié co-creada d'escenaris, per exemple. La facilitadora de la
comunitat compartird noticies i recursos, mentre que les Organitzacions
podreu publicar continguts i interactuar mitjancant comentaris i reaccions.

Cada Missidé realitzard un exercici a I'any:
« El futur de Viladecans amb el canvi climatic.
« L'abandonament escolar a Viladecans.
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Finalment, la secci®é ‘Calendari’ permetrd consultar les activitats i
esdeveniments programats dins de la comunitat, facilitant que els membres
estiguin al dia i planifiquin la seva participacid. Aixi mateix, es podran afegir els
esdeveniments als calendaris de Google, Outlook, etc.
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Per qué unir-se a la Comunitat d’Aprenentatge
Virtual de les Missions Viladecans 2030?

« Formar part del canvi! Collaborar activament en projectes que milloren
Viladecans, aportant idees i solucions reals per fer avangar les Missions
2030.

« Aprendre i aplicar coneixements Utils! Accedir a recursos exclusius,
formacions i experiéncies practiques que permetran contribuir de manera
efectiva als reptes locals.

« Connectar amb persones i organitzacions clau! Fer xarxa amb experts,
entitats i ciutadania compromesa amb la innovacid social i el
desenvolupament sostenible.

« Participar a la manera de cadascu! Un espai flexible i accessible on es pot
collaborar des d'on es consideri, adaptant la participacidé al temps i
interessos de cadascu.

- Influir en les decisions locals! La veu i les accions de cadascu poden
generar impacte real en les politigues i iniciatives que definiran el futur de
Viladecans.

Per ultim, perdo no menys important, el nom de la comunitat és Alia't.
La comunitat que crea futurs que emocionen.

&
Alia't
La comunitat que crea
futurs que emocionen
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CAMPANYA DE
COMUNICACIO

Punt de partida

L'Ajuntament de Viladecans impulsa una campanya de
tota la ciutadania per donar a coneixer i apropar I'Agenda
L'objectiu és implicar activament la poblacié en aguest full de
assolir un desenvolupament sostenible i inclusiu per al munici

A través d'aquesta campanyaq, es vol reforcar el model
la qudadruple heélix, un sistema de collaboracid que
publica, el sector privat, 'academia i centres de recercaq,
vol explicar a la ciutadania perquée ens hem "Aliat” d'aques

L'alianca estrategica permet sumar esforcos per aconsegui
missions que Viladecans s’ha marcat per al 2030:

« Missiod Clima: Ciutat neutra en emissions de carboni a
« Missid Abandonament Escolar 0: Ciutat amb abr
2030.

La campanya també busca fomentar un sentim
compromis en la ciutadania, motivant-la a adopta
didries que contribueixin als objectius de I'Agenda 203
busca generar la implicaci® emocional i el sentit d
ciutadania envers el futur de Viladecans.

14



Caracteristiques de la campanya

La campanya es caracteritza per dues grans linies:

1.Es collaborativa i estd protagonitzada per la qudadrupl
organitzacions aliades de les dues missions. També
organitzacions, perd |'objectiu es fer més onades d'aq
es vagin sumant més agents.

2.Creativament “juga” amb el concepte d'Agenda per t
petites accions del dia a dia es poden aconseguir moltes cose

Creativitat i lema de la campanya

Seguint el concepte d’Agendaq, la creativitat es basa €
tothom posa als mobils per no oblidar que s'ha de fer algt
inclou el lema “L'Agenda 2030. La teva agenda”.

g s
~F Viladecans

L'AGENDA 2030
LA MEVA AGENDA | 203¢ %

s

Calendari de la campanya

La primera onada de la campanya tindrd lloc a partir del 3
difusid progressiva pels diferents canals. Es preveuen nove
campanya en el futur, convidant més organitzacions a sumar.
iniciativa.

15



Canals i estratéegia de difusid

La campanya es desplegard a través dels canals municipals habituals, com ara:

« Marguesines de carrer
« Revista municipal
Web i xarxes socials de I'Ajuntament

A més, es comptard amb la collaboracié de les organitzacions aliades, que
ajudaran a amplificar el missatge a través dels seus propis mitjons de
comunicacioé. Aquesta estrategia reforcara la percepcié de la ciutadania sobre
I'alianga, la seva unitat i compromis col-lectiu.
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Recorda: Leducacis és ln clou
per un demd millor!

Participg en ks jessions de mentoria
Dijous 17:00h

11 arcomoatan
I AcExok 5

BB (pcenpa 2080

2030 LATEVA AGENDA
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SIGNATURA DE LES
ORGANITZACIONS
ALIADES

La signatura de les organitzacions aliades representa el seu compromis amb les
Missions Viladecans 2030 i una oportunitat per impulsar la cooperacio, fomentar
la innovacio i reforcar la corresponsabilitat.

Treballant plegats, podem generar solucions creatives i eficients que beneficiin
tothom, aprofitant el talent collectiu per superar reptes i avangar cap a
objectius compartits. Aquesta dindmica collaborativa no només potencia el
desenvolupament d’idees innovadores, sind que també enforteix el compromis
de cada persona en la construccioé d'un futur més sostenible i equitatiu.

El compromis de les organitzacions, ratificat en forma de signatura, es duu a
terme mitjancant els actes de signatura publica d'adhesio. Aquests actes
simbolitzen el compromis ferm de les Organitzacions Aliades amb la
transformacidé del futur de Viladecans. Aquesta accidé pren forma a través d'un
gest carregat de significat: cada organitzacid deixa la seva empremta en dos

arbres de carto, representant aixi la seva implicacié en les Missions Viladecans
2030.




Les empremtes han estat dissenyades i creades al Ciencia Lab del Casal de
Montserratina de Viladecans mitjangant impressié 3D amb materials reciclats,
reforcant aixi el valor de la innovacid i la sostenibilitat en el projecte. Per tal de
reflectir el compromis especific de cada organitzacid, les empremtes s'assignen
per colors segons la missid a la qual s'adhereixen: verd per a la Missié Clima,
taronja per a la Missié Abandonament Escolar O, i blanc per a les organitzacions
adherides a ambdues missions.

Durant l'acte, els i les representants de cada organitzacié colloquen la seva
empremta en I'arbre corresponent, simbolitzant la seva aportacio collectiva a la
ciutat. A més, cada participant s'endd una segona empremta com a record.
Aquesta iniciativa s'inspira en la simbologia universal de I'arbre com a emblema
de vida, creixement i futur. En aquest sentit, cada empremta representa una
fulla nova, que progressivament donard forma als arbres de la Missio
Viladecans 2030.

El primer acte es va celebrar 19 de novembre de 2024 sota el lema de "Signar
avui, canviar el demda” i, en aquest, 49 Organitzacions Aliades van ratificar el seu
compromis amb les Missions de Ciutat. El segon acte de signatura es va
desenvolupar el 17 de marg de 2025 en el marc del Cercle de Pilotatge “Visio
Viladecans 2030", on 15 organitzacions van simbolitzar el seu compromis a les
Missions Viladecans 2030.

CERCLE DE
PILOTATGE

& ] CERCLEDE
PILOTATGE




Les organitzacions que s’adhereixen a...

Ambdues Missions de Viladecans 2030

« Escola Miguel Marti i Pol

« Hospital de Viladecans

« IQEMBU S.L.: empresa que s'ocupa de la creacio
serveis adrecats a millorar la vida de les persones.

« Promcat Alternativa Viladecans The Style Outle
comercial Viladecans The Style Outlets.

« Universitat Politécnica de Catalunya

Noves incorporacions

. Diputacié de Barcelona. (De la Missié Clima, I'Area
Regeneracié Urbana.)

« Consell Comarcal del Baix Llobregat. (De la M
Dinamitzacio Agroterritorial).

« Alliance Health Care: empresa dedicada a optimitzar la v:
distribucio farmaceutica.

« Cambra de Comer¢_de Barcelona: corporacié de
serveis a les empreses, contribuint a la regeneracic
creacié d'ocupacio.

« Viladecans Women MeetUp: Associacid creada
donar visibilitat al talent femeni en I'Gmbit professi

10 ORGANITZACIONS
ALIADES PER LES
2 MISSIONS
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https://agora.xtec.cat/ceip-miquelmartipol-viladecans/
https://www.viladecanshospital.cat/
https://iqembu.cat/
https://viladecans.thestyleoutlets.es/es
https://www.upc.edu/ca
https://www.elbaixllobregat.cat/consell-comarcal-del-baix-llobregat
https://www.alliance-healthcare.es/
https://cambrabcn.org/
https://sites.google.com/view/women-meet-up/Inicio

Missié Abandonament Escolar O

CFA Edelia Herndndez.

Club de Basquet Viladecans.
Club Esportiu Athletic Torre Roja.
Club Pati Viladecans.

Collegi Sagrada Familia

Collegi Sant Gabiriel.

Diputacié de Barcelona, Area
d'Educacid.

Equip d'Atencié a la Infancia i
I’Adolescencia (EAIA): avaluen,
proposen mesures i coordinen la
intervencid en casos de
desemparament infantil a Catalunya,
treballant amb professionals de
diversos dmbits per garantir el
benestar dels infants i les seves
families.

Escola Angela Roca.

Escola El Garrofer.

Escola Goar.

Escola Montserratina.

Escola Pau Casals.

Fundacié Jaume Bdfill: entitat sense
anim de lucre amb l'objectiu de
promoure la transformacio i el canvi
social del nostre pais.

Fundacié Privada Gentis: entitat
sense anim de lucre per la millora de
I'ocupabilitat i el desenvolupament
competencial, emocional i social dels
collectius més desfavorits.

Fundacié Privada Nous Cims: entitat

sense anim de lucre que crea
projectes socials innovadors,
transformadors i sostenibles el
ocupabilitat, benestar emocional i
desenvolupament global amb
I'objectiu d'impactar en les persones
més vulnerables, especialment dones,
joves i infants de I'entorn més proper i
de pdaisos emergents.
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Les organitzacions que s’adhereixen a...

Fundacioé Talent para el desarrollo de
la iniciativa y el espiritu emprendedor
de los jévenes: fundacid privada sense
anim de lucre per treballar en el
foment i el desenvolupament de les
habilitats, aptituds, motivacid i
iniciativa emprenedora i empresarial
dels joves iles joves.

Fundacion Bertelsmann: la seva missio
és impulsar un canvi social sostenible,
liderant reformes i collaborant amb
actors clau per garantint I'impacte a
llarg termini.

Fundacion Empieza por Educar:
organitzacié sense anim de lucre que
treballa per contribuir a la igualtat
d’'oportunitats en educacio.

Grup Paido: entitat del sector de la
gestid de programes i serveis de
lleure, esportius i dinamitzacié socidal.
Institut de Sales.

Institut Josep Mestres i Busquets.
Institut Miramar.

Institut Olimpia.

Institut Torre Roja.

Mesoestetic: referent mundial en el
sector de la cosmetica medicaii la

medicina estetica.

Servei Educatiu Baix Llobregat II:
Suport i assessorament als centres
educatius publics i privats concertats
de nivells educatius no universitaris.
Serveis Territorials del Baix Llobregat
del Departament d’'Educacié de la
Generalitat de Catalunya.

U.D. Sector Montserrating.

CAV - Club Atletisme Viladecans.
Escola Oficial d'ldiomes.

Escola Dr. Trueta.

FAPA (Federacio d'Associacions de
Pares i Mares).



https://agora.xtec.cat/cfaedeliahernandez/
https://cbviladecans.cat/
https://www.instagram.com/athletictorreroja/
https://cpviladecans.org/
https://www.sagradafamiliaviladecans.com/
https://viladecans.gabrielistas.org/
https://www.diba.cat/ca/area-d-educacio
https://www.diba.cat/ca/area-d-educacio
https://www.diba.cat/ca/area-d-educacio
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Les organitzacions que s’adhereixen a...

Noves incorporacions a la Missié I'’Abandoname

« Les Tanques: centre de formacid equestre i divulgacid
agricola i natural, situat al Parc Agrari del Baix Llobregc
lleure, educacid i esport amb el cavall com a protagonis

« Fundacié BCN FP: organitzacié impulsada per I'Ajunta
amb finalitat de servei social i sense anim de lucre.

« Universitat Oberta de Catalunya (UOC). (compromis
assisténcia a l'acte de signatura)

« Creu Roja

47 ORGANITZACIONS
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https://lestanques.com/es/
https://agora.xtec.cat/cfaedeliahernandez/
https://agora.xtec.cat/cfaedeliahernandez/
https://agora.xtec.cat/cfaedeliahernandez/
https://agora.xtec.cat/cfaedeliahernandez/
https://www.fundaciobcnfp.cat/
https://www.uoc.edu/ca
https://www2.cruzroja.es/web/creu-roja/

Les organitzacions que s’adhereixen a...
Missio Clima

« Area Metropolitana de Barcelona: o Simbiosy, Simbiosi industrial, S.L.:

administracié publica de I'area
metropolitana de Barcelona, una gran
conurbacid urbana formada per un
total de 36 municipis.

Consorci per a la Proteccid i la Gestid
dels Espais Naturals del Delta del
Llobregat : té per objecte la
preservacio, gestio, millora i divulgacid
del patrimoni natural del delta del
Llobregat i el seguiment del
desenvolupament de les activitats que
siguin compatibles amb les funcions
que compleixen els espais naturals del
delta del Llobregat.

FCC MEDI AMBIENT S.A.U.: empreses
de serveis mediambientals que
desenvolupa la seva activitat des de
1911. Avui dig, presta serveis de
sanejament urbd a tot Espanya i
altres paisos d'Europa i America.
Paisgje Transversal: empresa
socialment responsable, gestionada
com a societat limitada laboral, amb
un compromis compartit pels socis
treballadors per millorar la vida de les
ciutats amb ética i responsabilitat.

Pla Estratégic Metropolita de
Barcelona: instrument per identificar
les necessitats i potencialitats del
territori a mig termini, preveure les
tendéencies i amenaces i fer propostes
per afrontar el futur en les millors
condicions.
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consultoria estratégica especialitzada
en l'exploracié d'oportunitats de
negoci publicoprivats per a la transicid
energeética i I'economia circular, a
través dels recursos sobrants i
descarbonitzacié de la industria.

UTE AVANZA BAIX LLOBREGAT:
empresa dedicada al transport public,
que opera diverses linies d'autobusos
urbans i suburbans a la comarca del
Baix Llobregat i entre aquestaiila
ciutat de Barcelona.

Cluster de I'Energia Eficient de

Catalunya: entitat sense anim de lucre

gue té com a objectiu impulsar I'dmbit
de I'energia eficient a través de la
collaboracio entre les empresesiiles
entitats associades procedents
d'ambits com el tecnologic, de
recercaq, institucional, regulador,
industrial, informatiu i de negoci.
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Les organitzacions que s’adhereixen a...

Noves incorporacions a la Missié Clima

« ARQTERIA: estudi d'arquitectura amb seu a Barcelona i d'a
format per un equip expert d'arquitectes i professionals.

« TEODORO GARCIA SA (TGT): empresa que porta
elaborant i distribuint formatges de qualitat, selecci
varietats i DOP (Denominacions d'origen) per oferir-te sa
formats practics.

« Institut d'Arquitectura Avancada de Catalunya (IAAQC)

» Universidad Politécnica de Madrid (UPM).

« Club Esportiu Magic Volei Viladecans.

« Vilabasquet.

25 ORGANITZACIONS
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MISSIO CLIMA
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https://arqteria.com/
https://lestanques.com/es/
https://lestanques.com/es/
https://lestanques.com/es/
https://www.grupotgt.com/es/
https://lestanques.com/es/
https://lestanques.com/es/
https://lestanques.com/es/
https://lestanques.com/es/
https://lestanques.com/es/
https://iaac.net/
https://www.upm.es/
https://www.magicvolei.com/ca
https://www.instagram.com/vilabasquet_viladecans/

Amb les noves incorporacions,

EL CERCLE DE PILOTATGE
COMPTA JA AMB 62
ORGANITZACIONS ALIADES

ol
25 romc

CERCLE DE
PILOTATGE

2035

Amb el vostre compromis

i la forca de la comunitat Alia't,
seguim connectats,

seguim avanc¢ant!
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