
[bookmark: _Hlk75363146]A107 Accesibilitat universal
	Centre:  Nom centre                                                                
	Curs: curs acadèmic

	Objectiu estratègic de centre que es vol aconseguir (coherent amb 5.2.2 i/o 7.1 PEM):

	Definir l’objectiu o objectius estratègics de centre.

	ALINEACIÓ AMB PROA+

	Objectiu PROA+ que afavoreix (coherent amb 6.2 PEM)

	Objectius intermedis:
• Incrementar els resultats escolars d'aprenentatge cognitius i socioemocionals. 
Objectius d'actituds en el centre:

	Estratègia PROA+ que impulsa (coherent amb 6.2 PEM)

	Estratègia PROA+ que impulsa
Aquesta activitat palanca desenvolupa de manera general totes les estratègies plantejades des del programa PROA+. Guarda major relació amb les següents estratègies:
E1. Accions per a seguir i “assegurar” les condicions d'educabilitat.
• BA10. Identificar a l'alumnat amb dificultats per a l'aprenentatge i assegurar les condicions d'educabilitat i suport integral (aliances amb l'entorn). Implementació d'activitats de regulació emocional, formació de famílies, biblioteques escolars…
E3 Accions per a desenvolupar les actituds positives en el centre.

• BA30. Escola Inclusiva. Pla per a desenvolupar un clima inclusiu per a l'aprenentatge. Pla d'igualtat. Expectatives positives. Pla per a aplicar la hipòtesi que l'èxit escolar de tot l'alumnat és possible (sensibilització, formació). Potenciació de la satisfacció d'aprendre i ensenyar (sensibilització, formació).

	Requisits PROA+ que compleix i justificació

	Requisits
	Grau
	Explicar

	Equitat, igualtat equitativa d’oportunitats
	T
	(De quina manera ajuda l’alumnat vulnerable)
L'accessibilitat universal ofereix tant a l'alumnat educativament vulnerable, com a la resta d'alumnat, equips docents, famílies i PAS una eina que permet l'accés al centre, afavorint els mecanismes de comprensió i participació de la vida del centre i el consegüent compliment dels objectius generals de l'educació: qualitat i equitat, donant resposta a les condicions que generin desigualtats d'accés.

	Educació inclusiva, tots aprenen junts i  s’atén la diversitat de necessitats
	T
	Adjuntar qüestionari i concretar el Marc estratègic de la proposta Booth, T. and Ainscow, M. (2011:179-182). 
Unes condicions mínimes d'educabilitat al costat de mecanismes unificats d'accessibilitat universal permetrà que l'educació inclusiva sigui l'única opció; una educació on qualsevol perfil d'alumnat tingui cabuda a l'aula, en el centre i en l'entorn.

Des de l'articulació de mesures ordinàries d'accessibilitat permetran donar una resposta integral a les necessitats. 

	Expectatives positives, tots poden
	T
	(% d’alumnat que adquirirà els aprenentatges imprescindibles)
Crear expectatives positives és creure en les pròpies capacitats i potencialitats de tot l'alumnat amb uns mínims suports. En aquesta acció, es beneficiarà la totalitat de l'alumnat (100%).
Aquest 100% es deriva que tot l'alumnat és susceptible, en algun moment de la seva escolarització, de requerir posar en marxa mesures ordinàries ja sigui per a accedir física, cognitiva o emocionalment als aprenentatges.

	Prevenció i detecció de les dificultats d’aprenentatge, mecanismes de reforç, suport i acompanyament
	T
	(previsió de dificultats i com superar-les)
Aquesta acció per part del centre educatiu, permet, des d'un enfocament proactiu, anticipar-nos a les possibles necessitats de l'alumnat i incidir en aquells aspectes que no són sempre curriculars, però que incideixen de manera molt important en el procés d'ensenyament aprenentatge (Aspectes emocionals)

	Educació no cognitiva, habilitats 
socio emocionals
	T
	Concretar habilitats que es desenvolupen / Treballen: 
Ainscow diu que es fa necessària aquesta Presència, Participació i Progrés. Unim a aquestes 3 P una quarta: Potencialitats.
Volem partir que el nostre alumnat és alumnat amb potencialitats que precisen, no sempre, d'algun suport per a poder progressar, per a poder sentir que el seu centre educatiu és l'espai segur de desenvolupament integral.


Graus d’acompliment: Total (T), Majoritari (M), Parcial (P), Nul (N).
Observacions: 
El centre té com a referència per a desenvolupar l’Activitat palanca el disseny realitzat pel MEFP i CCAA per a les activitats del catàleg, i va complimentant la plantilla en el moment que va dissenyant, aplicant i avaluant, de manera que estigui integrada en el funcionament ordinari del centre i no representi un esforç addicional.

	Activitat palanca 
	APLICACIÓ DE L’ACTIVIDAD PALANCA

	Breu descripció 
	Accessibilitat Universal

L'AP d'accessibilitat universal pretén establir un guió propi de centre que permeti detectar barreres en el centre, prèvia reflexió, cerca i disseny de mecanismes d'accessibilitat adaptats a les peculiaritats del centre i de l'entorn, implementar i avaluar des d'un equip validador, afavorint l'accés físic, cognitiu i emocional de tota la comunitat educativa; Per tant, es tracta d'una AP que pot abastar a tots els centres de la Comunitat d'Extremadura i, per tant, extrapolable a qualsevol centre educatiu de qualsevol comunitat

	Finalitat de l’activitat / acció
	 (efectes que es volen aconseguir) 
Els aprenentatges perseguits en aquesta AP impliquen l'àrea curricular, però també a l'àrea social i emocional.
Si establim mecanismes d'accés al currículum, ens permetrà poder arribar a l'adquisició de les competències (lectura fàcil, ús de suports visuals,...), però també ens permetrà augmentar les opcions de participació a nivell d'aula, centre i entorn, involucrant a tota la comunitat educativa: alumnat, docents, famílies, PAS, entorn,...

	OBJECTIUS

	Mínims 
1.Millorar l'accessibilitat universal en tots els centres.
2. Fer ús de suports visuals i mecanismes que afavoreixin l'accessibilitat al tot l'alumnat.
3. Facilitar l'accés físic, cognitiu i emocional al centre.

	
	Òptims
1. Crear centres educatius que siguin comprensibles, capaços de propiciar espais participatius, accessibles, segurs i que propiciïn l'autonomia de l'alumnat.
2. Fomentar espais i entorns segurs d'aprenentatge.
3. Afavorir el desig d'assistir al centre.

	Responsable 
	Persona coordinadora d'accessibilitat universal en el centre
Equip directiu

	Professorat i altres professionals que participen 
		Del centre
	Professorat
	
	Orientadors
	
	TIS/Educador social…
	

	PAS
	
	Famílies
	
	
	
	
	

	Externs
	Assessors
	
	TIS/Treballador social…
	
	Psicòlegs
	

	Monitores
	
	Antics alumnes
	
	
	
	
	





	Diagnosi de competències i necessitats de formació
	

	Alumnat implicat i síntesi del seu perfil. Altres destinataris de la Comunitat educativa.
	Accessibilitat Universal té com a destinataris a tot l'alumnat del centre educatiu, incloent-hi alumnat educativament vulnerable, alumnat amb necessitat específica de suport educatiu, alumnat amb necessitats educatives especials.
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	EINF
	
	
	
	
	
	

	EPRI
	
	
	
	
	
	

	ESO
	
	
	
	
	
	

	BATX
	
	
	
	
	
	

	FP bàsica
	
	
	
	
	
	

	FP CFGM
	
	
	
	
	
	




Síntesi del seu perfil:

Altres destinataris:


	Àrees o àmbits on s’aplica 
	Aquesta AP no fa referència a cap àrea/matèria/assignatura en concret, sinó que és una acció global que afecta el currículum en general i a tots aquells documents del centre que recullen aquelles accions d'atenció a la diversitat, inclusió. D'una forma més específica :

Projecte Educatiu de centre: organització de centre, organització de recursos personals i materials,...

	Metodologia. Com es desenvoluparà l’activitat i com s’atén la diversitat
	Formació específica i participarà organitzant unes sessions de treball en el centre.

• Disseny

Aquí busquem dissenyar la nostra senyalística i suports visuals des dels passos previs i la reflexió generada. Sempre amb el suport i assessorament d'organismes pioners en inclusió, assessors i assessores tècnics docents i professionals amb formació exclusiva.

De cara a la participació de les famílies i altres grups socials, aquesta AP és extrapolable i generalitzable a altres contextos, treballant fora del centre aquells espais compartits on diferents agents, grups socials, també hagin d'accedir al centre educatiu.

I Implementació

Creació d'evidències que mostrin l'efectivitat del posat en marxa. Per a això se sol·liciten evidències gràfiques del material posat en marxa en el centre.

• Validació

Un equip validador de centre (alumnat, docents, famílies, PAS) participarà en l'avaluació dels espais abans i després de ser transformats. Aquest feedback ens proporciona orientacions per a adaptar futurs espais del centre…

	Espais presencials o virtuals necessaris
	Tots els espais físics del centre, però també espais virtuals com la web, site educatius, documents del centre, material curricular, …

	Recursos i suports necessaris per a l’ escola/ professorat
	• Recursos del centre: Espais físics, recursos personals docents i no docents (almenys 1 persona que coordini i grup de treball)
• Recursos externs al centre: CPR (Centre de professors i recursos) per a la formació, supervisió d'inspecció educativa, seguiment i suport d'assessors i assessores tècnics docents, agents externs de formació, empresa externa que imprimeixi la senyalística,...

	Recursos necessaris per a l’alumnat o altres destinataris
	Cap recurs de l'alumnat es requereix per a aquesta AP





	Estimació de costos dels recursos addicionals i de suport (extraordinaris)
	Concepte/s
	Import €

	
	
	

	
	
	

	
	Tasca
	1rP 
	2ºP 
	3rP 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Observacions: A complimentar en el moment que es realitzi la concreció del disseny de l’Activitat palanca.


	
	AVALUACIÓ FINAL DE L’APLICACIÓ (igual a la AP del Catàleg però ampliable)

	Freqüència de l’avaluació:
	setmanal
	
	mensual
	
	Trimestral
	
	Per curs
	

	EVALUACIÓN FORMATIVA
	Grau d’aplicació


	Autoavaluació (percepció dels agents implicats)

	
	
	0%
	25%
	50%
	75%
	100%

	
	
	Sense evidències o anecdòtiques
	Alguna evidència
	Evidències
	Evidències clares
	Evidència total

	
	
	
	0
	5
	10
	15
	20
	25
	30
	35
	40
	45
	50
	55
	60
	65
	70
	75
	80
	85
	90
	95
	100
	
	

	
	Equip directiu
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Responsable
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Professorat
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Alumnat
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Qualitat d’execució
	Autoavaluació (percepció dels agents implicats)

	
	
	25%
	25%
	25%
	25%
	100%

	
	
	Compliment dels terminis d’execució
	Ús dels recursos previstos
	Adequació metodològica
	Nivell d’implicació de les persones aplicadores
	Nivell global de qualitat d’execució 

	
	
	5
	10
	15
	20
	25
	5
	10
	15
	20
	25
	5
	10
	15
	20
	25
	5
	10
	15
	20
	25
	

	
	Equip directiu
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Responsable
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Professorat
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Alumnat
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Grau d’impacte
	En base a rúbrica (annexada a aquest document) 

	
	
	0%
	25%
	50%
	75%
	100%

	
	
	Sense evidències o anecdòtiques
	Alguna evidència
	Evidències
	Evidències clares
	Evidència total

	
	
	
	0
	5
	10
	15
	20
	25
	30
	35
	40
	45
	50
	55
	60
	65
	70
	75
	80
	85
	90
	95
	100
	Global

	
	
	Global (1)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Nota. Tot i que el document nomé preveu l’avaluació de final de curs, és molt important que es faci a les tres avaluacions de curs i es reflexioni per tal d’anar adaptant l’aplicació de l’Activitat a la realitat i no esperar a fer-ho només entre cursos.
Observacions:
-La freqüència de l’avaluació recull la regularitat amb la que s’avalua l’Activitat palanca
-Avaluació formativa pels diferents agents amb opinió. A omplir en el moment de fer l’avaluació de final de curs de l’activitat (Junta d’avaluació, reunió de l’equip docent, de departament, la direcció…) És interessant recollir les diferents mirades, i explicitar què ha funcionat i què necessita millorar, i la recomanació de mantenir l’Activitat amb millores, ampliar la seva aplicació a més grups, homologar-la pel seu bon funcionament o descartar-la per al pròxim curs atès  el poc valor que aporta.

1.- Grau d’aplicació o execució: és el grau d’implantació o desplegament sistemàtic d’una activitat, es valora a partir de l’autoavaluació dels aplicadors.
2.- Qualitat d’execució: mesura com s’ha dut a terme l’activitat, tenint en compte diversos criteris (termini d’execució, utilització dels recursos previstos, adequació metodològica i nivell de compliment de les persones implicades). es valora a partir de l’autoavaluació dels aplicadors.
3.- Grau d’impacte: mesura la utilitat de l’activitat per a assolir  l’objectiu establert, es valora a partir d’una rúbrica específica. 
(1) A partir de l’avaluació individual de cada alumne, si fos el cas, recull la valoració global de l’impacte en tot l’alumnat.
Les valoracions globals es consideraran millorables si el resultat és inferior al 75%, satisfactòries si el resultat està entre el 75% i el 95%, i molt satisfactòries si és superior al 95%.

	                 ANÀLISI DE L’APLICACIÓ I RESULTATS OBTINGUTS.   PROPOSTES DE MILLORA.

	PRIMERA AVALUACIÓ FORMATIVA. PROPOSTES /DECISIONS PER A APLICAR DURANT EL PROPER TRIMESTRE

	Avaluació del procés d’aplicació de l’activitat, resultats obtinguts i propostes de millora:


	SEGONA AVALUACIÓ FORMATIVA. PROPOSTES /DECISIONS PER A APLICAR DURANT EL PROPER TRIMESTRE

	Avaluació del procés d’aplicació de l’activitat, resultats obtinguts i propostes de millora:


	AVALUACIÓ FORMATIVA DE FINAL DE CURS.   PROPOSTES / DECISIONS PER A APLICAR DURANT EL CURS SEGÜENT. 

	Avaluació del procés d’aplicació de l’activitat i resultats obtinguts

	

	Decisió sobre l’Activitat palanca per al proper curs:

	Mantenir amb modificacions
	
	Ampliar la seva aplicació
	
	Homologar
	
	Descartar
	


Observacions:
-Avaluació del procés. Per omplir en el moment de fer l’avaluació de final de curs de l’activitat (Junta d’avaluació, reunió de l’equip docent, de departament…) És interessant recollir les diferents mirades, i explicitar què ha funcionat i què necessita millorar, i la recomanació de mantenir l’Activitat amb millores, ampliar la seva aplicació a més grups, homologar-la pel seu bon funcionament o descartar-la per al proper curs atès el poc valor que aporta.

-En el caso d’homologació de l’activitat pel centre, es recomana establir un repositori d’Activitats homologades de centre, el format del document que descriu l’activitat i la documentació annexa que facilita la seva aplicació a tot el professorat i professionals del centre.

ANNEX: 
RÚBRICA D’AVALUACIÓ

	CRITERIS D’AVALUACIÓ
	INSATISFACTORI (0-25%)
	MILLORABLE (26-50%)
	BÉ
(51 - 75%)
	EXCEL·LENT (76-100%)
	AGENT AVALUADOR

	1. Fer ús de suports visuals i mecanismes que afavoreixin l'accessibilitat. 
	S'estableixen suports visuals en ¼ dels cursos i nivells del centre i es realitzen almenys 1 evidència que afavoreixin l'accessibilitat incloent la senyalística..
	S'estableixen suports visuals en ½ dels cursos i nivells del centre i es realitzen almenys 2 evidències que afavoreixin l'accessibilitat incloent la senyalística.
	S'estableixen suports visuals en ⅓ dels cursos i nivells del centre i es realitzen almenys 4 evidències que afavoreixin l'accessibilitat incloent la senyalística.
	S'estableixen suports visuals en tots els cursos i nivells del centre i es realitzen almenys 5 evidències que afavoreixin l'accessibilitat incloent la senyalística
	-Assessor Tècnic Docent (ATD
-Persona coordinadora del grup de treball a nivell de centre (RAP)
-CPR de referència
-Equip directiu (RCE)
-Equip validador de centre (ALUM)

	2.  Facilitar l'accés físic, cognitiu i emocional al centre.
	Entre 76%-100% de l'alumnat i C. Educativa presenta barreres d'accés físic- estructural, cognitiu i emocional

	Entre 51%-75% de l'alumnat i C. Educativa presenta barreres d'accés físic- estructural, cognitiu i emocional

	Entre el 26%-50% de l'alumnat i C. Educativa presenta barreres d'accés físic- estructural, cognitiu i emocional
	Entre el 0%-25% de l'alumnat i C. Educativa presenta barreres d'accés físic- estructural, cognitiu i emocional

	-Assessor Tècnic Docent (ATD
-Persona coordinadora del grup de treball a nivell de centre (RAP)
-CPR de referència
-Equip directiu (RCE)
-Equip validador de centre (ALUM)
-Serveis d’orientació del centre 

	3. Crear espais en el centre educatiu que siguin comprensible s, capaços de propiciar espais participatius, accessibles, segurs i que propiciïn l'autonomia de l'alumnat
	S'apliquen 1-2 entre recursos que afavoreixin la inclusió i comprensió de tot l'alumnat.
	S'apliquen 3-4 entre recursos que afavoreixin la inclusió i comprensió de tot l'alumnat.
	S'apliquen 5-6 entre recursos que afavoreixin la inclusió i comprensió de tot l'alumnat
	S'apliquen més de 6 recursos que afavoreixin la inclusió i comprensió de tot l'alumnat.
	-Assessor Tècnic Docent (ATD
-Persona coordinadora del grup de treball a nivell de centre (RAP)
-CPR de referència
-Equip directiu (RCE)
-Equip validador de centre (ALUM)
- Serveis d’orientació del centre


	4.Fomentar espais i entorns segurs d’ aprenentatge
	Entre el 0%-
25% accedeix a més espais del centre (participació en més activitats- espais)
	Entre el 26%-
50% accedeix a més espais del centre (participació en més activitats- espais)
	Entre el 51%- 75% accedeix a més espais del centre (participació en més activitats- espais)
	Entre el 76%-
100% accedeix a més espais del centre (participació en més activitats- espais)
	-Assessor Tècnic Docent (ATD)
-Persona coordinadora del grup de treball a nivell de centre (RAP)
-CPR de referència
-Equip directiu (RCE)
Equip validador de centre (ALUM)
-Serveis d'orientació del centre (EOR)

	5. Afavorir el desig d'assistir al centre.
	Entre el 0%-
25% de l'alumnat mostra el desig de voler assistir al centre-aula. 
	Entre el 26%-
50% de l'alumnat mostra el desig de voler assistir al centre-aula.
	Entre el 51%-
75% de l'alumnat mostra el desig de voler assistir al centre-aula
	Entre el 76%-100% de l'alumnat mostra el desig de voler assistir al centre-aula.
	-Persona coordinadora del grup de treball a nivell de centre (RAP)
-Equip directiu (RCE)
-Equip validador de centre (ALUM)
-Serveis d'orientació del centre (EOR)

	6. Fomentar l'accés i participació d'agents externs: famílies, associacions, grups socials,..
	Augmenta entre 0%-25% l'accés i participació de famílies i agents externs en la dinàmica del centre
	Augmenta entre 26%- 50% l'accés i participació de famílies i agents externs en la dinàmica del centre.
	Augmenta entre 51%-75% l'accés i participació de famílies i agents externs en la dinàmica del centre.
	Augmenta entre 76%-
100% l'accés i participació de famílies i agents externs en la dinàmica del centre.
	-Assessor Tècnic Docent (ATD)
-Persona coordinadora del grup de treball a nivell de centre (RAP)
-CPR de referència
-Equip directiu (RCE)
-Serveis d'orientació del centre (EOR)


 
	Avaluadors i criteris d'avaluació de la rúbrica que valoraran el grau d'impacte

	RCE
	CPRO
	ALUM
	FAM
	PROF
	ATD
	RAP
	TUT
	EOR
	CPR

	1, 2, 3, 4, 5, 6
	-
	1, 2, 3, 4, 5
	-
	-
	1, 2, 3, 4, 6
	1, 2, 3, 4, 5, 6
	-
	2, 3, 4, 5, 6
	1, 2, 3, 4, 6


 
RCE: responsable centre educatiu (direcció). CPRO: Coordinador/a PROA+. ALUM: Alumnat (Equip validador de centre). FAM: Famílies. PROF: Professorat i altres professionals. INSP: Inspecció. RAP: Responsable de l'Activitat Palanca (Persona coordinadora d'accessibilitat universal en el centre). TUT: tutoria. EOR: Equip d'orientació/orientador/a (Serveis d'orientació del centre). AYU: Ajuntament. ATD Assessor tècnic docent. CPR de referència
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