

 


A231: Activem la biblioteca escolar i l’obrim a la comunitat 
	Centre:    
	Curs:

	Objectiu estratègic de centre que es vol aconseguir (coherent amb PROA + i/o  PEM):

	Definir l’objectiu o objectius estratègics de centre 

	ALINEACIÓ AMB PROA+

	Objectiu PROA+ que afavoreix (coherent amb Mapa estratègic)

	Incrementar els resultats escolars cognitius i socioemocionals. 
Reduir l'alumnat amb dificultats per a l'aprenentatge. 
Aconseguir i mantindre un bon clima inclusiu en el centre d'educació.
 Col·laborar en l'assegurament d'unes adequades condicions d'educabilitat per a tot l'alumnat. 

	Estratègia PROA+ que impulsa (coherent amb Mapa estratègic)

	E2: Activitats per recolzar l’alumnat amb dificultats per l’aprenentatge
E4: Activitats per millorar el procés d’E-A de les competències essencials amb dificultats d’aprenentatge.


	Requisits PROA+ que compleix i justificació


	Requisits
	Grau
	Explicar

	Equitat, igualtat equitativa d’oportunitats
	T
	Les biblioteques escolars són part de tots els centres educatius, ofereixen una oportunitat de millora de les condicions d’educabilitat, especialment per a les famílies i l’alumnat vulnerable.

	Educació inclusiva, tots aprenen junts i  s’atén la diversitat de necessitats
	M
	Tot l'alumnat podrà participar i progressar fent aquesta activitat palanca; és totalment inclusiva ja que l’alumnat podrà ser tutor o tutorant i estarà oberta a la participació de tota la comunitat educativa.



	Expectatives positives, tots poden
	M
	Aquesta activitat palanca mostra de forma clara les expectatives positives cap a tot l'alumnat, i així ha de ser percebuda per tota la comunitat educativa i en especial pels alumnes que es troben en especial situació de vulnerabilitat


	Prevenció i detecció de les dificultats d’aprenentatge, mecanismes de reforç, suport i acompanyament
	T
	La implicació de la comunitat educativa de forma voluntària és el repte més gran que es planteja davant aquesta activitat, per la qual cosa serà convenient informar, formar i acompanyar de manera adequada en el procés.


	Educació no cognitiva, habilitats 
socio emocionals
	M
	Una biblioteca amb ús freqüent i compartit en el centre és un espai generador d’experiències positives vinculades al saber i a la cultura. Ha de ser un dels centres neuràlgics de tots els centres


Graus d’acompliment: Total (T), Majoritari (M), Parcial (P), Nul (N).
Observacions: 
El centre té com a referència per a desenvolupar l’Activitat palanca el disseny realitzat pel MEFP i CCAA per a les activitats del catàleg, i va complimentant la plantilla en el moment que va dissenyant, aplicant i avaluant, de manera que estigui integrada en el funcionament ordinari del centre i no representi un esforç addicional.



	Activitat palanca 
	APLICACIÓ DE L’ACTIVITAT PALANCA

	Breu descripció 
	Activem la biblioteca escolar i l’obrim a la comunitat: contacontes per comunitats

	Finalitat de l’activitat / acció
	Fer de la biblioteca un espai idoni per generar aprenentatges tant emocionals com competencials. Establir vincle amb les famílies a partir de la lectura.

	OBJECTIUS

	Mínims 
Afavorir que la biblioteca escolar sigui un espai educatiu, versàtil i flexible.  Incentivar l'ús de la biblioteca escolar per part de les comunitats educatives, de manera que aprofiten els espais, recursos i serveis per a la vivència dels valors de ciutadania i per a la construcció del coneixement individual i compartit..

	
	Òptims
Estimular un procediment d’obertura de la biblioteca escolar als membres de la comunitat educativa: alumnat, professorat i famílies.
Facilitar que el centre pugui proveir, completar o actualitzar els fons bibliogràfics de la biblioteca escolar i de les  biblioteques d’aula. 
Donar suport a la implementació dels objectius previstos en el pla de lectura del centre educatiu.

	
	

	Responsable 
	coordinadora de biblioteca

	Professorat i altres professionals que participen 
	
	Del centre
	Professorat
	
	Orientadors
	
	TIS/Educador social…
	

	PAS
	
	Famílies
	
	
	
	
	

	Externs
	Assessors
	
	TIS/Treballador social…
	
	psicòlegs
	

	Monitores
	
	Antics alumnes
	
	Tallerista
	
	
	


    

	Diagnosi de competències i necessitats de formació
	Formació específica de l’equip docent encarregat de la biblioteca


	Alumnat implicat i síntesi del seu perfil. Altres destinataris de la Comunitat educativa.
	Número d’alumnat implicat 
	
	
	
	
	
	
	

	EINF
	
	
	
	
	
	

	EPRI
	
	
	
	
	
	

	ESO
	
	
	
	
	
	

	BATX
	
	
	
	
	
	

	FP bàsica
	
	
	
	
	
	

	FP CFGM
	
	
	
	
	
	


Síntesi del seu perfil

Altres destinataris: famílies comunitat de mitjans i petits


	Àrees o àmbits on s’aplica 
	Incidència transversal 

	Metodologia. Com es desenvoluparà l’activitat i com s’atén la diversitat
	Es recomana utilitzar metodologies actives i de treball cooperatiu.

	Espais presencials o virtuals necessaris
	biblioteca

	Recursos i suports necessaris per a l’ escola/ professorat
	Humans: professorat i personal del centre , escriptors, talleristes…
Materials: materials dels quals disposen al centre i d’altres que es necessiten comprar (fons bibliogràfic, prestatgeries, lector codi de barres i d’altres).


	Recursos necessaris per a l’alumnat o altres destinataris
	Fons bibliogràfic (diferent tipus de contes i llibres)
Material manipulatiu: titelles, contacontes…
Activitats de motivació de lectura: lectura d’escriptors, tallers sobre contes….


	Cost estimat dels recursos addicionals o de suport (extraordinaris)
	Concepte:
	Import €

	
	Un contacontes per comunitat
	

	Accions, tasques, 
i temporització 






	Tasca
	1rP 
	2nP 
	3rP 

	
	Búsqueda de professionals per dur a terme activitats de dinamització
	
	
	

	
	Contractació
	
	
	

	
	Informació a l’alumnat i famílies. Incentivar la participació
	
	
	

	
	valoració
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Observacions: A complimentar en el moment que es realitzi la concreció del disseny de l’Activitat palanca.


	
	AVALUACIÓ FINAL DE L’APLICACIÓ (igual a la AP del Catàleg però ampliable)

	Freqüència de l’avaluació:
	setmanal
	
	mensual
	
	Trimestral
	
	Per curs
	x

	EVALUACIÓN FORMATIVA
	Grau d’aplicació


	Autoavaluació (percepció dels agents implicats)
En quina mesura s’està fent l’activitat?

	
	
	0%
	25%
	50%
	75%
	100%

	
	
	Sense evidències o anecdòtiques
	Alguna evidència
	Evidències
	Evidències clares
	Evidència total

	
	
	
	0
	5
	10
	15
	20
	25
	30
	35
	40
	45
	50
	55
	60
	65
	70
	75
	80
	85
	90
	95
	100
	
	

	
	Equip directiu
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Responsable
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Professorat
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Alumnat
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Qualitat d’execució

	Autoavaluació (percepció dels agents implicats)

	
	
	25%
	25%
	25%
	25%
	100%

	
	
	Compliment dels terminis d’execució
	Ús dels recursos previstos
	Adequació metodològica
	Nivell d’implicació de les persones aplicadores
	Nivell global de qualitat d’execució 

	
	
	5
	10
	15
	20
	25
	5
	10
	15
	20
	25
	5
	10
	15
	20
	25
	5
	10
	15
	20
	25
	

	
	Equip directiu
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Responsable
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Professorat
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Alumnat
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Grau d’impacte

	En base a rúbrica (establerta en el Catàleg d’AP) 

	
	
	0%
	25%
	50%
	75%
	100%

	
	
	Sense evidències o anecdòtiques
	Alguna evidència
	Evidències
	Evidències clares
	Evidència total

	
	
	
	0
	5
	10
	15
	20
	25
	30
	35
	40
	45
	50
	55
	60
	65
	70
	75
	80
	85
	90
	95
	100
	Global

	
	
	Global (1)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Nota. Tot i que el document només preveu l’avaluació de final de curs, és molt important que es faci a les tres avaluacions de curs i es reflexioni per tal d’anar adaptant l’aplicació de l’Activitat a la realitat i no esperar a fer-ho només entre cursos.
Observacions:
-La freqüència de l’avaluació recull la regularitat amb la que s’avalua l’Activitat palanca
-Avaluació formativa pels diferents agents amb opinió. A omplir en el moment de fer l’avaluació de final de curs de l’activitat (Junta d’avaluació, reunió de l’equip docent, de departament, la direcció…) És interessant recollir les diferents mirades, i explicitar què ha funcionat i què necessita millorar, i la recomanació de mantenir l’Activitat amb millores, ampliar la seva aplicació a més grups, homologar-la pel seu bon funcionament o descartar-la per al pròxim curs atès  el poc valor que aporta.

Les valoracions globals es consideraran millorables si el resultat és inferior al 75%, satisfactòries si el resultat està entre el 75% i el 95%, i molt satisfactòries si és superior al 95%.

	                 ANÀLISI DE L’APLICACIÓ I RESULTATS OBTINGUTS.   PROPOSTES DE MILLORA.

	PRIMERA AVALUACIÓ FORMATIVA. PROPOSTES /DECISIONS PER A APLICAR DURANT EL PROPER TRIMESTRE

	Avaluació del procés d’aplicació de l’activitat, resultats obtinguts i propostes de millora:


	SEGONA AVALUACIÓ FORMATIVA. PROPOSTES /DECISIONS PER A APLICAR DURANT EL PROPER TRIMESTRE

	Avaluació del procés d’aplicació de l’activitat, resultats obtinguts i propostes de millora:


	AVALUACIÓ FORMATIVA DE FINAL DE CURS.   PROPOSTES / DECISIONS PER A APLICAR DURANT EL CURS SEGÜENT. 

	Avaluació del procés d’aplicació de l’activitat i resultats obtinguts

	


	Decisió sobre l’Activitat palanca per al proper curs:

	Mantenir amb modificacions
	x
	Ampliar la seva aplicació
	
	Homologar
	
	Descartar
	



Observacions:
-Avaluació del procés. Per omplir en el moment de fer l’avaluació de final de curs de l’activitat (Junta d’avaluació, reunió de l’equip docent, de departament…) És interessant recollir les diferents mirades, i explicitar què ha funcionat i què necessita millorar, i la recomanació de mantenir l’Activitat amb millores, ampliar la seva aplicació a més grups, homologar-la pel seu bon funcionament o descartar-la per al proper curs atès el poc valor que aporta.

-En el cas d’homologació de l’activitat pel centre, es recomana establir un repositori d’Activitats homologades de centre, el format del document que descriu l’activitat i la documentació annexa que facilita la seva aplicació a tot el professorat i professionals del centre.
















ANNEX 
Rúbrica per valorar el grau de impacte de la activitat 
	OBJECTIU/INDICADOR 
	INSATISFACTORI 
	MILLORABLE 
	BÉ/SATISFACTORI 
	EXCEL·LENT 

	GRAU DE APLICACIÓ 

	1. % d'alumnat que arriba els aprenentatges imprescindibles. 
	 
Menys del 70% 
	 
Entre 70 i 80% 
	 
Entre 81 i 90% 
	 
Entre 91 i 100% 

	2. % de alumnat vulnera- ble que arriba als aprenentatges dissenys imprescindibles. 
	 
Menys del 50% 
	 
Entre 51 i 65% 
	 
Entre 66 i 80% 
	 
Entre 81 i 100% 

	3. % d'aules que han participat a l'impuls de la activitat palanca. 
	 
Menys del 70% 
	 
Entre 70 i 80% 
	 
Entre 81 i 90% 
	 
Entre 91 i 100% 

	4. % d'alumnat que ha participat a les biblioteques tutoritzades. 
	 
Menys del 15% 
	 
Entre 15 i 30% 
	 
Entre 30 i 50% 
	 
Major del 50% 

	5. % d'alumnat satisfet amb l’activitat de amics/gues lectors/es. 
	 
Menys del 50% 
	 
Entre 51 i 65% 
	 
Entre 66 i 80% 
	 
Entre 81 i 100% 

	6. % de professorat que ha consolidat actuacions de treball relacionades amb l'activitat palanca. 
	 
 
Menys del 25% 
	 
 
Entre 25 i 50% 
	 
 
Entre 51 i 75% 
	 
 
Entre 76 i 100% 

	7. % de famílies que ha estat implicada en participar o col·laborar en el desenvolupament de l’activitat palanca. 
	 
 
Menys del 25% 
	 
 
Entre 25 i 50% 
	 
 
Entre 51 i 75% 
	 
 
Entre 76 i 100% 

	GRAU DE IMPACTE 

	 
 
 
 
 
8. Valoració dels processos de reflexió i formació del professorat 
	No m’ha agradat aquesta forma de fer. 
Són massa canvis i al final sembla que tot depèn del professorat. Prefereixo mantenir-me en el meu estat de confort, encara que no canviïn els resultats. Crec que jo ja poso de la meva part força. 
	Segurament jo fins ara no és- estava malament encaminat/da i les meves formes de fer estaven ben orientades. Reconec que em costa treballar en equip i que em costen els canvis, però veig avantatges a les noves formes de fer. 
	La proposta resulta interessant, però necessito més temps d'adaptació i més temps de formació. 
Agraeixo la feina en equip i reconec que m'ha ajudat a millorar en el meu treball. 
	Hi ha hagut canvis substancials en la meva concepció de l’educació. Agraeixo la reflexió compartida amb 
[bookmark: _heading=h.gjdgxs]els companys i la formació aportada en relació amb  l’activitat palanca. Això hem de mantenir-ho i millorar-ho. 

	 
9. Impacte sobre la taxa de repetició del curs anterior 
	El percentatge és superior o igual que el curs anterior. 
	S’ha millorat lleument el percentatge de repetició. 
	Hi ha hagut una reducció important sobre el percentatge de repetició. 
	S'ha reduït de forma molt elevada el percentatge de repetició. 


 


	 
 
 
 
 
10. Satisfacció del professorat 
	M'he sentit incòmode, forçat. S’han desorganitzat els meus esquemes i em sento insegur en aquesta pràctica. 
Sembla que perdo el control de l’activitat i de l’alumnat. 
	Crec que la nova manera d'ensenyar pot millorar 
la meva pràctica amb el temps, però necessito ajuda i temps. Necessito estratègies i més formació. 
	M'he sentit acompanyat en el desenvolupament de l'activitat palanca gràcies al treball a equip. No sé si vaig a ser capaç d'aplicar-ho sempre. Vull veure altres experiències i tractar de fer-ho millor perquè veig l'alumnat més motivat. 
	He descobert noves formes de fer i ensenyar, i he percebut un 
canvi positiu en l’alumnat. Exigeix més de mi, però em resulta més gratificat. Milloren els resultats i el clima de l´aula. 

	 
 
11. Satisfacció de l’alumnat implicat 
	Aquesta AP no m'ha servit per a millorar els meus resultats i no m’he sentit còmode a  l’aula. 
	Aquesta AP em pot ajudar a millorar a els meus estudis i a estar més motivat.  
	Aquesta AP millora la meva situació al centre, però no millora les meves qualificacions ni la meva motivació. 
	Aquesta AP ha tret el millor de mi, acudeixo més content al centre, estic motivat, he après més… 

	 
 
 
 
 
12. Satisfacció de les famílies 
	No he percebut canvis en el meu fill/a. Segueix amb escàs interès en els seus estudis i els seus resultats no han millorat. 
	Sembla que el meu fill/a ja no rebutja el centre educatiu i el veig més satisfet. He notat algunes millores en ell/ ella: llegeix a casa, fa tasques… 
	He vist el meu fill/a més motivat amb el treball escolar, crec que està aprenent més i nosaltres podem ajudar-lo i animar-lo. 
	He percebut un canvi substancial al meu fill/a. Co- menta el que fa a classe, cerca informació i ho comparteix amb companys, està preocupat pels seus treballs i satisfet amb els seus resultats. 

	 
 
 
13. Grau de satisfacció a relació al hàbit lector 
	El percentatge de llibres trets de la biblioteca és igual o inferior al curs anterior. 
	Hi ha hagut un petit augment en el volum de llibres trets de la biblioteca. 
	L'augment de llibres trets durant aquest curs de la biblioteca ha estat significatiu. 
	El percentatge de llibres trets durant aquest curs ha estat significativament molt superior al del curs anterior. 
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