

A214: CRÉIXER AMB L’ART
	Centre:                                                                  
	Curs:

	Objectiu estratègic de centre que es vol aconseguir (coherent amb 5.2.2 i/o 7.1 PEM):

	Definir l’objectiu o objectius estratègics de centre

	ALINEACIÓ AMB PROA+

	Objectiu PROA+ que afavoreix 

	Finals:
b) Reduir l’abandonament prematur.

Intermedis:
c) Incrementar els resultats escolars cognitius i socioemocionals.
f) Reduir l'absentisme escolar i millorar les fases del procés d'aprenentatge.

D'actituds al centre educatiu (facilitadors de l'èxit):
g) Aconseguir i mantenir un bon clima al centre educatiu.
h) Aconseguir i mantenir un bon nivell de satisfacció per aprendre i ensenyar.
i) Aconseguir i mantenir expectatives positives del professorat sobre tot l’alumnat.
j) Avançar cap a una escola inclusiva i sense segregació interna al centre.

	Estratègia PROA+ que impulsa (coherent amb 6.2 PEM)

	Els objectius plantejats estan principalment relacionats amb les estratègies PROA+ següents:
E3. Accions per desenvolupar les actituds positives al centre.
E4. Accions per millorar el procés d'E-A de les competències essencials amb dificultats d’aprenentatge.
E1. Accions per seguir i assegurar les condicions d'educabilitat.

	Requisits PROA+ que compleix i justificació

	Requisits
	Grau
	Explicar

	
Equitat, igualtat equitativa d’oportunitats
	
T
	Està adreçada a tot l'alumnat del centre, professorat i famílies i té
com a pilars les perspectives de gènere, antiracista i anticapitalista. Sorgeix precisament per la gran diversitat existent i per la manca d'implicació de l’alumnat altament vulnerable en el seu procés d’aprenentatge. Partint del principi d'equitat ens assegurem que quedin compensades les desigualtats i que puguem oferir a cadascú allò que necessita.

	
Educació inclusiva, tots aprenen junts i  s’atén la diversitat de necessitats
	


T
	Es parteix dels principis del DUA (Disseny Universal d'Aprenentatge) com a pilar bàsic de l’educació inclusiva. Es consideren fonamentals el principi d'aprenentatge cooperatiu que genera la construcció col·lectiva de l’aprenentatge.

	Expectatives positives, tots poden
	
T
	Es considera que totes les persones participants són capaces i totes
tenen experiències d’èxit. El professorat responsable posa de manifest constantment les expectatives positives i el poder de l’“encara” que té cap a tot l'alumnat i els estimula per tenir èxit (efecte Pigmalió).

	
Prevenció i detecció de les dificultats d’aprenentatge, mecanismes de reforç, suport i acompanyament
	
P
	La coordinadora responsable del projecte Créixer amb l’Art manté reunions de coordinació amb l'equip d'atenció a la diversitat per a:
· Oferir una intervenció educativa artística adequada a les diferències individuals, tenint en compte pautes concretes d'actuació davant de cada necessitat.
· Transmetre informació rellevant sobre dificultats detectades (bidireccional).
És un espai privilegiat per a la detecció precoç de necessitats gràcies a l'atenció individualitzada que es porta a terme en els tallers.

	
Educació no cognitiva, habilitats
socioemocionals
	
T
	Es busca l'equilibri entre les habilitats cognitives i socioemocionals
tant personals com socials:
· Augment de la capacitat de memòria, atenció i concentració.
· Millora de l'expressió oral i la comunicació no verbal.
·  Desenvolupament de la creativitat i imaginació.
· Adquisició de conceptes, procediments i actituds relacionats amb l’art, la societat, la cultura…
· Increment del vocabulari.
· Millora de les habilitats socials fomentant l'oportunitat d'interactuar amb les altres persones.
· Millora del coneixement d'un mateix i dels altres aprenent a gestionar la frustració i millorar la tolerància.
· Augment de l'autoestima després de tenir experiències d'èxit gràcies a la consecució de reptes i metes.
· Presa de consciència de l'entorn per la diversitat de cultures i el respecte cap a elles.
· Control emocional.


Graus d’acompliment: Total (T), Majoritari (M), Parcial (P), Nul (N).
Observacions: 
El centre té com a referència per a desenvolupar l’Activitat palanca el disseny realitzat pel MEFP i CCAA per a les activitats del catàleg, i va completant la plantilla en el moment que va dissenyant, aplicant i avaluant, de manera que estigui integrada en el funcionament ordinari del centre i no representi un esforç addicional.
	Activitat palanca 
	APLICACIÓ DE L’ACTIVITAT PALANCA

	Breu descripció 
	Aquesta activitat palanca pretén rescatar l'ensenyament artístic com a matèria aïllada i potenciar-ne el valor intrínsec en tot el desenvolupament humà. En el nostre cas l’hem titulat “Créixer amb l’Art”. Es tracta d'un projecte multidisciplinar, que consta de tallers d’expressió sonora, musical i expressió afectiva i corporal, l'objectiu del qual és posar en valor les pràctiques artístiques i les cultures subalternes com a eines de sensibilització i de respecte en qüestions de gènere, raça, orientació sexual, capacitat, edat i emergència climàtica.
L'AP s'articula al voltant de quatre puntals: 
· Tallers de matí (internivellars) i de tarda (intergeneracionals)
· La Companyia: es reuneix un cop al mes, en aquestes sessions es fan dinàmiques grupals d’expressió corporal, tècnica vocal i instrumental en gran grup.
· ApadrinArt: són tallers de tarda que faciliten la participació de les famílies.
· Seminaris Pedagògics: una vegada al trimestre es realitza una sessió de posada en comú amb tot el claustre per posar de manifest les principals sinergies que s'han generat als tallers de Créixer amb l’Art garantit així la coherència dels objectius d'ensenyament i aprenentatge que es donen a l'escola.

	Finalitat de l’activitat / acció
	Les pedagogies alternatives contribueixen a crear una societat més justa i completa aportant el millor de cada alumne/a i facilitant les eines adequades adaptades a cada situació. En aquest sentit, perseguim a través d'aquest projecte:
· Que l'alumne se senti protagonista actiu dels seus aprenentatges, tot respectant els seus interessos i motivacions i concedint-los el temps que necessiten per ser nens/es.
· Que l'error s'entengui com a part de l'aprenentatge, que en puguin aprendre sense ser penalitzats i que es converteixin en un repte a superar i mai en una barrera que impedeixi els seus progressos.
· Que la cooperació prevalgui sobre la competició, evitant posar etiquetes per desenvolupar favorablement una personalitat sana i equilibrada.
· Que es destaqui la qualitat transformadora de l'ensenyament artístic des de la potencialitat creativa.
· Educar PER A LA VIDA, potenciant el desenvolupament de competències com la creativitat, la resolució de conflictes, l'empatia o el pensament crític, cosa que permet que els alumnes siguin capaços de resoldre per si mateixos les dificultats que se'ls vagin presentant des d'un tarannà resilient.

Les finalitats que perseguim amb aquest model d’ensenyament són:
· Establir vincles a través de les habilitats artístiques: l'educació artística potencia processos d'inclusió i afavoreix el desenvolupament d'habilitats socials i emocionals que repercuteixen positivament en totes les àrees, cognitives i no cognitives, de la vida escolar.
· Proporcionar eines de regulació emocional: entesa com la capacitat de gestionar experiències emocionals negatives i factors estressants. Mitjançant l'expressió artística podem abordar múltiples conceptes que inclouen ansietat, por, irritabilitat, depressió, autoconsciència, impulsivitat i vulnerabilitat al costat negatiu, i termes com la resiliència, l’optimisme i l’empatia al costat positiu. Aquests aspectes són fonamentals per construir una emocionalitat tranquil·la i equilibrada.
· Interactuar amb els altres. Gaudir i sobresortir en companyia d'altres: Relacionar-se amb els altres i col·laborar en projectes comuns es vincula a la sociabilitat. Aquesta dimensió centra l’atenció en les relacions, les interaccions i la seva quantitat i qualitat, en la capacitat d’empoderar-se en el grup d'iguals.
· Promoure la col·laboració des de la preocupació pel benestar dels altres: Les persones que poden col·laborar amb èxit amb altres ho fan mantenint relacions positives i minimitzant els conflictes interpersonals.
· Explorar el món de les coses i de les idees amb una mentalitat oberta: La mentalitat oberta (o obertura a l'experiència), es considera una de les habilitats clau per explicar i comprendre el comportament dels individus en entorns caracteritzats per alts nivells d’incertesa i canvi.


	






OBJECTIUS

	Mínims
L'OCDE defineix el terme “habilitats socials i emocionals” com aquelles característiques individuals que es manifesten com a patrons consistents de pensaments, emocions i comportaments, que es poden transformar al llarg de la vida i influir en resultats importants.
Aquestes capacitats individuals poden: 
a) manifestar-se en patrons consistents de pensaments, sentiments i comportaments
b) desenvolupar-se mitjançant experiències d'aprenentatge formal i informal al llarg de la vida de l'individu” (OCDE, 2015, 35).
Aquesta activitat palanca ens permet abordar, complementar, exterioritzar, afrontar, atendre i cuidar les habilitats socials i emocionals del nostre alumnat, aspectes que considerem imprescindibles per garantir el desenvolupament integral i equilibrat de la persona. Per això des d’aquest projecte considerem imprescindible:
· Educar en les emocions mitjançant activitats que ajudin els nens i nenes a identificar els seus estats d’ànim, a expressar-los i a convertir una emoció negativa en positiva.
· Adquirir i interioritzar normes bàsiques de convivència, respectant-les sense cap imposició ja que entenen el seu significat, buscant el seu benestar i contribuint al dels altres.
· Aprendre a reconèixer, posar nom i expressar els propis sentiments.
· Ser capaç de ser honest/a amb un mateix respecte als seus propis sentiments.
· Aprendre a reconèixer els sentiments i emocions alienes.
· Comprendre la simultaneïtat de les emocions.
· Experimentar a l'entorn escolar i familiar emocions i sentiments positius.
· Potenciar l’autoestima com a reconeixement del propi valor i competència.

Òptims
· Aprendre a regular les nostres emocions amb les consignes i eines treballades.
· Entendre que el nostre sistema emocional està format per diferents components relacionats entre si: pensaments positius o negatius, emocions o respostes fisiològiques i actes o comportaments.
· Mostrar una preocupació emocional activa pel benestar dels altres, tractar bé als altres i mantenir creences generalitzades positives sobre els altres.

	
	

	Responsable
	Coordinadors i coordinadores del projecte d’art del centre.

	
Professorat i altres professionals que participen 
	
	Del centre
	Professorat
	
	Orientadors
	
	TIS/Educador social…
	

	PAS
	
	Famílies
	
	
	
	
	

	Externs
	Assessors
	
	TIS/Treballador social…
	
	Psicòlegs
	

	Monitores
	
	Antics alumnes
	
	
	
	
	




	Diagnosi de competències i necessitats de formació
	Del professorat i previsió de formació:
· Seminaris pedagògics amb professorat i famílies.
· Formació específica per al professorat en ensenyaments artístics.
· Esdeveniments multiplicadors: Comunitat Educativa i projectes socials afins a través de l'art

	

Alumnat implicat i síntesi del seu perfil. Altres destinataris de la Comunitat educativa.
	Número d’alumnat implicat 
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	EINF
	
	
	
	
	
	

	EPRI
	
	
	
	
	
	

	ESO
	
	
	
	
	
	

	BATX
	
	
	
	
	
	

	FP bàsica
	
	
	
	
	
	

	FP CFGM
	
	
	
	
	
	




	Àrees o àmbits on s’aplica
	Aquesta AP desenvolupa directament competències específiques relacionades amb les àrees de Llengua i Literatura, Educació en Valors i Cívics, Educació Física, Educació Visual i Plàstica, Música i Dansa. De manera complementària desenvolupa competències específiques de les àrees de Matemàtiques i de Ciències Socials i Naturals.

	

Metodologia. 
Com es desenvoluparà l’activitat i com s’atén la diversitat
	Desenvolupament de l'activitat: l'activitat es realitza en dues parcel·les relacionant l'educació formal i la no formal, en horari lectiu (2 dies a la setmana) i en horari extraescolar (2 tardes a la setmana), amb una sessió mensual de la Companyia i una sessió trimestral per al seminari pedagògic. La metodologia es desenvolupa així:
• Tallers: es realitzen en horari lectiu, amb grups internivellars: a educació infantil i a educació primària. Aquests grups durant 4 sessions fan una rotació pels diferents tallers: teatre, dansa, aprenentatge de l’instrument i cor.
• La companyia: és l'element que unifica tot el procés. La creació d'una companyia de música, teatre i dansa és un agent actiu de dinamització de la vida escolar. A partir de la companyia s’organitzen diferents espais de creació, trobada i intercanvi musical i escènic.
• ApadrinArt: Són tallers intergeneracionals de tarda, es realitzen en horari extraescolar per facilitar la participació de famílies i antics alumnes. Són espais d'aprenentatge musical en parelles cooperatives entre persona adulta i nen/a que es converteix en la seva "parella d´aprenentatge" acompanyant-se mútuament en el procés.
• Seminari pedagògic: al llarg del curs l'equip artístic dedicarà diverses sessions
a investigar el paper de les arts en el procés d'ensenyament i aprenentatge, indagar en metodologies relacionades amb els nostres plantejaments pedagògics i la seva implementació en els diferents grups.

Metodologia: apliquem metodologies actives adaptades al context, amb la pràctica artística com a eix d’aprenentatge i potenciador del desenvolupament d’altres capacitats cognitives i socials com: patrons de conducta, estructures de pensament, habilitat per desenvolupar-se dins un context, capacitat perceptiva analítica, habilitat per percebre el món des d’un punt de vista ètic i estètic, percepció de relacions, atenció al detall, imaginació com a font de contingut, habilitat per visualitzar situacions, etc.
Atenció a la diversitat: el disseny d'aquesta activitat palanca es fonamenta en quatre pilars bàsics:
1. És comprensiu: ofereix a tot l'alumnat, per divers que sigui, les mateixes oportunitats de formació i les mateixes experiències educatives, adaptant el procés educatiu al nen/a i no al revés.
2. És integrador: suposa que les necessitats educatives de tots els i les seran satisfetes adaptant-se als diferents interessos, motivacions i capacitats presents a l'aula heterogènia.
3. És inclusiu: incorpora mesures d’equitat des d’un sentit ampli de vulnerabilitat.
Entenem el concepte de vulnerabilitat com un compendi multifactorial que pot
analitzar-se des de diferents escales: estructurals (a nivell de família), socials (entorn de vida), escolars (dificultats acadèmiques, adaptació escolar, bullying…), caràcters (desenvolupament emocional o maduratiu inhibit), d'identitat sexual o fisicocognitives. En alguns casos la vulnerabilitat ve marcada per condicionants cognitius o físics des dels quals el nen i la nena afronta els seus reptes d'adaptació al medi, en altres casos, la pròpia configuració del caràcter psicoemocional de l’individu el pot convertir en objecte de vulnerabilitat per la seva incapacitat de reacció davant de situacions puntuals per a les quals no té generades eines de resposta.
4. És compromès: les activitats i les propostes de creació s'aborden amb la finalitat que les nostres accions educatives produeixin els canvis desitjats en el subjecte i repercuteixen en el seu entorn fent-lo conscient de la seva responsabilitat amb ell mateix, amb els altres i amb el planeta.

	Espais presencials o virtuals necessaris
	Aules del centre. Aules específiques adequades a l’activitat a exercir.
Centre Cultural Municipal

	Recursos i suports necessaris per a l’escola/ professorat
	Ensenyament presencial
Recursos Humans: Personal especialitzat per impartir els tallers, personal docent de suport.

	Recursos necessaris per a l’alumnat o altres destinataris
	Ensenyament presencial
Recursos materials: Material musical i instruments per a tot l’alumnat i els participants segons l’elecció del taller a realitzar. Pissarres digitals a les aules.

	



Accions, tasques, 
i temporització 





	Tasca
	1rT 
	2nT 
	3rT 

	
	Desenvolupament de sessions setmanals de cohesió grupal, desinhibició i confiança als diferents tallers artístics
	X
	
	

	
	Establir grups internivells heterogenis en funció de les característiques de l'alumnat
	X
	
	

	
	Reunions d'equip per definir el projecte anual d'educació artística i la interrelació amb la resta de les àrees, així com el seu seguiment i valoració
trimestral
	X
	X
	X

	
	Crear situacions d'aprenentatge basades en la improvisació, l'experimentació i l’expressió artística
	X
	X
	X

	
	Creació d'un llibre d'actes: les decisions, el seguiment i la valoració del
projecte es realitzen de forma assembleària atès que l'alumne és el protagonista del seu aprenentatge i per tant part implicada en tot el procés
	X
	X
	X

	
	Planificar activitats relacionades amb la construcció de la identitat personal (cos, afectiu-sexual, sentiments, emocions, autoestima, valors
socials i morals, identitat de gènere, etc)
	X
	X
	

	
	Generar un projecte, que estimuli l'enfortiment de l'autoestima, la presa de consciència de la pròpia identitat i el desenvolupament de destreses d’autocontrol, tolerància i empatia social.
	X
	
	

	
	Calendaritzar les mostres artístiques perquè l'equip i la comunitat puguin anticipar-ne la participació.
	X
	X
	X


Observacions: A complimentar en el moment que es realitzi la concreció del disseny de l’Activitat palanca.


	

Despeses estimades dels recursos addicionals 
i els suports

	Concepte
	Import €

	
	Talleristes d’arts escèniques i cor per Infantil i cicle inicial de Primària
	A determinar

	
	Talleristes d’arts escèniques i cor per cicle mitjà i cicle superior de Primària
	A determinar

	
	Professors/es d’instrument per cicle mitjà i cicle superior de Primària
	A determinar

	
	Tallers intergeneracionals Créixer amb la música
	A determinar

	
	
	








	
	AVALUACIÓ FINAL DE L’APLICACIÓ (igual a la AP del Catàleg però ampliable)

	Freqüència de l’avaluació:
	setmanal
	
	mensual
	
	Trimestral
	
	Per curs
	

	EVALUAC
IÓ

FORMAT
IVA
	Grau d’aplicació


	Autoavaluació (percepció dels agents implicats)

	
	
	0%
	25%
	50%
	75%
	100%

	
	
	Sense evidències o anecdòtiques
	Alguna evidència
	Evidències
	Evidències clares
	Evidència total

	
	
	
	0
	5
	10
	15
	20
	25
	30
	35
	40
	45
	50
	55
	60
	65
	70
	75
	80
	85
	90
	95
	100
	
	

	
	Equip directiu
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Responsable
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Professorat
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Alumnat
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Qualitat d’execució
	Autoavaluació (percepció dels agents implicats)

	
	
	25%
	25%
	25%
	25%
	100%

	
	
	Compliment dels terminis d’execució
	Ús dels recursos previstos
	Adequació metodològica
	Nivell d’implicació de les persones aplicadores
	Nivell global de qualitat d’execució 

	
	
	5
	10
	15
	20
	25
	5
	10
	15
	20
	25
	5
	10
	15
	20
	25
	5
	10
	15
	20
	25
	

	
	Equip directiu
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Responsable
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Professorat
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Alumnat
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Grau d’impacte
	En base a rúbrica (establerta en el Catàleg d’AP) 

	
	
	0%
	25%
	50%
	75%
	100%

	
	
	Sense evidències o anecdòtiques
	Alguna evidència
	Evidències
	Evidències clares
	Evidència total

	
	
	
	0
	5
	10
	15
	20
	25
	30
	35
	40
	45
	50
	55
	60
	65
	70
	75
	80
	85
	90
	95
	100
	Global

	
	
	Global (1)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Nota. Tot i que el document només preveu l’avaluació de final de curs, és molt important que es faci a les tres avaluacions de curs i es reflexioni per tal d’anar adaptant l’aplicació de l’Activitat a la realitat i no esperar a fer-ho només entre cursos.
Observacions:
-La freqüència de l’avaluació recull la regularitat amb la que s’avalua l’Activitat palanca
-Avaluació formativa pels diferents agents amb opinió. A omplir en el moment de fer l’avaluació de final de curs de l’activitat (Junta d’avaluació, reunió de l’equip docent, de departament, la direcció…) És interessant recollir les diferents mirades, i explicitar què ha funcionat i què necessita millorar, i la recomanació de mantenir l’Activitat amb millores, ampliar la seva aplicació a més grups, homologar-la pel seu bon funcionament o descartar-la per al pròxim curs atès  el poc valor que aporta.
1.- Grau d’aplicació o execució: és el grau d’implantació o desplegament sistemàtic d’una activitat, es valora a partir de l’autoavaluació dels aplicadors.
2.- Qualitat d’execució: mesura com s’ha dut a terme l’activitat, tenint en compte diversos criteris (termini d’execució, utilització dels recursos previstos, adequació metodològica i nivell de compliment de les persones implicades). es valora a partir de l’autoavaluació dels aplicadors.
3.- Grau d’impacte: mesura la utilitat de l’activitat per a assolir  l’objectiu establert, es valora a partir d’una rúbrica específica. 
(1) A partir de l’avaluació individual de cada alumne, si fos el cas, recull la valoració global de l’impacte en tot l’alumnat.
Les valoracions globals es consideraran millorables si el resultat és inferior al 75%, satisfactòries si el resultat està entre el 75% i el 95%, i molt satisfactòries si és superior al 95%.
Observacions:
-Avaluació del procés. Per omplir en el moment de fer l’avaluació de final de curs de l’activitat (Junta d’avaluació, reunió de l’equip docent, de departament…) És interessant recollir les diferents mirades, i explicitar què ha funcionat i què necessita millorar, i la recomanació de mantenir l’Activitat amb millores, ampliar la seva aplicació a més grups, homologar-la pel seu bon funcionament o descartar-la per al proper curs atès el poc valor que aporta.
-En el cas d’homologació de l’activitat pel centre, es recomana establir un repositori d’Activitats homologades de centre, el format del document que descriu l’activitat i la documentació annexa que facilita la seva aplicació a tot el professorat i professionals del centre.

	                ANÀLISI DE L’APLICACIÓ I RESULTATS OBTINGUTS.   PROPOSTES DE MILLORA.

	PRIMERA AVALUACIÓ FORMATIVA. PROPOSTES /DECISIONS PER A APLICAR DURANT EL PROPER TRIMESTRE

	Avaluació del procés d’aplicació de l‘activitat, resultats obtinguts i propostes de millora: 


	SEGONA AVALUACIÓ FORMATIVA. PROPOSTES /DECISIONS PER A APLICAR DURANT EL PROPER TRIMESTRE

	Avaluació del procés d’aplicació de l’activitat, resultats obtinguts i propostes de millora: 


	AVALUACIÓ FORMATIVA DE FINAL DE CURS.   PROPOSTES / DECISIONS PER A APLICAR DURANT EL CURS SEGÜENT. 

	Avaluació del procés d’aplicació de l’activitat i resultats obtinguts

	Nivell d’aplicació i de consecució de l’activitat. Grau d’impacte:

Resultats obtinguts:


	Decisió sobre l’Activitat palanca per al proper curs: Cal marcar una casella amb una X 

	Mantenir amb modificacions
	
	Ampliar la seva aplicació
	
	Homologar
	
	Descartar
	





RÚBRICA PER MESURAR EL GRAU D’IMPACTE DE L’ACTIVITAT
	
	GRAU D’APLICACIÓ

	
	CRITERIS D’AVALUACIÓ DE LA RÚBRICA
	 INSATISFACTORI (1)
	 MILLORABLE (2)
	 BÉ/SATISFACTORI (3)
	EXCEL·LENT (4)

	
	1. % d'alumnat que valoren
positivament la implementació
de l'activitat palanca.
	Menys del 25%
	Entre el 26% i el 50%
	Entre el 51% i el 75%
	Entre el 76% i el 100%

	
	2. % de professorat que valora
     positivament la implementació
     de l'activitat palanca.
	Menys del 25%
	Entre el 26% i el 50%
	Entre el 51% i el 75%
	Entre el 76% i el 100%

	
	3. % de famílies que valoren positivament la implementació de l'activitat palanca.
	Menys del 25%
	Entre el 26% i el 50%
	Entre el 51% i el 75%
	Entre el 76% i el 100%

	
	[bookmark: _heading=h.gjdgxs]4. Disseny i posada en pràctica de l’ activitat.
	Participa menys del 25% del professorat implicat
	Participa entre el 26 i 50% del professorat
implicat
	Participa entre el 51 i 75% del professorat
implicat
	Participa entre el 76 i 100% del professorat
implicat

	
	5. Implementació
	No s’implementa en cap curs
	S’implementa només en un cicle
	S’implementa en dos o tres cicles
	S’implementa en tot el centre

	
	6. Finançament
	No es compta amb finançament
	Es compta amb finançament per a un cicle
	Es compta amb finançament per a dos o tres cicles
	Es compta amb finançament per la implementació en tot el centre

	
	GRAU D’IMPACTE

	
	7. Valoració del desenvolupament de l’activitat palanca per part de l’alumnat.
	Al 25% o menys
de l'alumnat no li
agrada participar en els tallers de Créixer amb l’Art
	Entre un 26-50% de l’alumnat li costa participar en els tallers
de Créixer amb
l’Art perquè sent que no ho fa bé
	Entre un 56-75% de l'alumnat
participa i gaudeix dels tallers de Créixer amb l’Art
	Més del 76% de
l’alumnat participa i
gaudeix dels tallers de Créixer amb l’Art
proposant les seves idees
i expressant-se

	
	8. Valoració del desenvolupament de l’activitat palanca per part del professorat.
	El 25% o menys del professorat valora que l'activitat
palanca no s'ha
desenvolupat com
s’esperava
	Entre un 26-50%
del professorat
considera que s’han complert menys
de la meitat dels
objectius plantejats
per a l’activitat
	Entre un 56-75%
del professorat
valora positivament
l'activitat
palanca però
considera que hi ha alguns aspectes
millorables
	Més del 76% del
professorat creu que l'activitat palanca
s’ha desenvolupat com s’esperava

	
	9. Valoració del
desenvolupament de l’activitat palanca per part de les famílies.
	El 25% o menys de
les famílies considera que l'activitat palanca
no compleix
les seves expectatives
	Entre un 26-50% de les famílies valora que l'activitat palanca no compleix globalment les seves expectatives,
només
parcialment
	Entre un 56-75%
de les famílies
considera que l’activitat palanca
compleix amb les seves
expectatives però
alguns/pocs
aspectes són
millorables
	Més del 76% de les famílies
estan plenament
satisfetes

	
	10. Millora dels vincles entre l’alumnat.
	El 25% o menys del professorat considera
que l'AP no
influeix en absolut
a l'establiment
de vincles entre
l’alumnat
	Entre un 26-50%
del professorat
considera que l'AP influeix lleugerament
a l'establiment
de vincles entre
l’alumnat.
	Entre un 51-75%
del professorat
creu que l'AP hi influeix
positivament
en la creació
de vincles entre
la majoria de
l’alumnat
	Entre el 76-100% del professorat valora que hi ha una correlació
plena entre la millora dels vincles entre
l’alumnat i l'aplicació de l'AP

	
	11 Proporciona eines de
regulació emocional
	El 25% de l’alumnat
o menys considera
que l'AP no proporciona
eines de regulació emocional
	Entre un 26-50%
de l'alumnat
considera que l'AP proporciona algunes eines de
regulació emocional
però que no les
utilitza per regular-se
	Entre un 56-75%
de l'alumnat creu
que l'AP proporciona
eines de regulació
emocional i les
utilitza
	Més del 75% de l’alumnat considera que l'AP proporciona
eines de regulació
emocional i són
utilitzades

	
	12. Augment de la implicació en la creació de projectes comuns.
	No es percep
augment de la
implicació de l'alumnat en projectes comuns
	Menys de la meitat de l'alumnat s’implica en projectes comuns
	Només un quart
de l'alumnat
participant no
s'implica a la
realització de projectes comuns
	La major part de l’alumnat (75% o més) s'implica en la realització de projectes comuns

	
	13. Col·laboració entre l'alumnat partint de la
preocupació i el benestar dels
altres.
	El 25% o menys de l’alumnat reconeix
col·laborar i estar
preocupat pel benestar dels
altres
	Entre un 26-50% de l’alumnat col·labora i es mostra preocupat
pel benestar
dels altres
	Entre el 51-75%
de l'alumnat es
mostra sensible
pel benestar
dels altres i és
col·laborador
	Entre el 76-100% de l’alumnat es preocupa i vetlla pel benestar dels altres i es mostra col·laborador



	Avaluadors i criteris d’avaluació de la rúbrica que valoraran el grau d’impacte

	EQUIP DIRECTIU
	COORDI. PROA+
	ALUMNAT
	FAMÍLIES
	PROFESSORAT
	INSPECCIÓ
	RESPONSABLE AP
	TUTORIA
	EQUIP D’ORIENTACIÓ
	AJUNTAMENT

	1,2,3,4,5,6
	
	11
	7,11,12,13
	1,2,3,4,5,6,9
	8,10,12,13
	1,2,3,4,5,6
	8
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